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1. OBJETIVO

Determinar el impacto de egresados mediante el seguimiento y análisis estadísticos de la información de empleados estableciendo nivel de empleabilidad ubicación de egresados y correspondencia con la formación.
2. ALCANCE
El estudio inicia con la revisión de las variables a evaluar seguido de la aplicación de las encuestas y análisis estadísticos.
3. DEFINICIONES
Impacto: 
Proceso sistemático que permite la medición de resultados a posteriori a través de indicadores, a fin de constatar el grado en que se han alcanzado los objetivos propuestos en un período de tiempo determinado. 
Egresados: 
Persona que ha concluido sus estudios, y obtenido un título o graduación académica, normalmente de rango universitario.
4. CONDICIONES GENERALES
· El estudio deberá realizarse cada dos años.
· Para la realización de estudio es necesario tener actualizado la base de estados de egresados.

· Un miembro del comité de calidad debe ser quien ejecute el estudio en colaboración con el responsable de egresados.

5. INSTRUCCIÓNES
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	DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDAD
	RESPONSABLE DE ACTIVIDAD
	DOCUMENTO DE SOPORTE

	1. Determinar variables de análisis: El responsable del estudio de egresados determinara las variables teniendo en cuenta aquellas que son necesarias para la autoevaluación y ajustes curriculares, al igual que aquellas que miden impacto.
	Responsable del estudio  de egresados
	

	2. Diseño de la encuesta. Con base en las variables determinadas el responsable del estudio de egresados debe diseñar la encuesta, subirla a golpe Drive y generar el link público de la encuesta; posterior a eso deberá enviar dicho link al responsable de egresados quien distribuirá esta información con el fin de ser diligenciado por los egresados.
	Responsable del estudio  de egresados
	

	3. Análisis estadístico de la información. Después de alcanzar la muestra estadística que represente fiabilidad de la medición del impacto de egresados, el responsable del estudio de egresados deberá hacer un análisis de la información y evaluar las variables
	Responsable del estudio  de egresados
	

	4. Generar informe y socializar. Después del análisis estadístico se debe generar un informe escrito de acuerdo a las directrices del comité curricular.
	Responsable de egresados
	


6. CONTROL DE CAMBIOS

	VERSIÓN
	FECHA DE APROBACIÓN
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	Actualización del encabezado del formato
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