CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

CELEBRADO ENTRE XXXXXXXXX  Y LA UNIVERSIDAD DE SANTANDER UDES

Entre los suscritos a saber: GILBERTO CARRILLO CAICEDO, identificado con la Cédula de Ciudadanía No. 13.920.280 de Málaga – Santander, en su calidad  de Vicerrector de Docencia de la UNIVERSIDAD DE SANTANDER UDES,  quien en adelante se denominará LA UDES y xxxxxxxxxxxx identificado con la Cédula de Ciudadanía No.xxxxxxxxxx de xxxxxxxx,  en su condición de Representante Legal de xxxxxxxxxxx  quien para los efectos de este contrato se denominará LA ENTIDAD,  acuerdan celebrar el presente Convenio de Cooperación Interinstitucional, previas las siguientes consideraciones: 1.-  Que uno de los objetivos de la Ley 30 de 1992 por la cual se organiza el servicio Público de la Educación Superior  es promover la Cooperación Interinstitucional.  2. - Que la Coordinación y la Cooperación Institucional entre LA ENTIDAD y LA UDES es altamente benéfica para la comunidad, pues la integración de sus recursos, genera mayor calidad, cobertura y eficiencia para el cumplimiento de sus objetivos. 3. - Que la Cooperación Interinstitucional promueve la inversión en la educación aumentando el capital humano que a futuro generará recursos para satisfacer otras necesidades básicas,   reducir la desigualdad,   hacer más productivas  otras inversiones y como una base para el desarrollo social y político. El presente convenio se regirá, para todos sus efectos, por el siguiente clausulado:  PRIMERA.-  OBJETO GENERAL:  Establecer un vínculo de cooperación mediante  el  cual un(os)   estudiante(s)  designado(s) por la Dirección y el comité  de Investigaciones de Ingeniería Industrial de LA UDES, realizarán actividades de tipo académico de investigación formativa, de extensión y de apropiación social del conocimiento, con miras a establecer integración entre la academia y el entorno cuyo fin es la producción y/o intercambio de conocimientos, tecnologías y capacidad productiva lo que se constituye a su vez en un instrumento y estrategia para apoyar los procesos enseñanza – aprendizaje. SEGUNDA.-  OBLIGACIONES DE LA UDES:  LA UDES para el desarrollo del presente convenio se compromete a diseñar un plan de trabajo conjuntamente con LA ENTIDAD, de acuerdo a las características de la actividad a desempeñar por el estudiante auxiliar de Investigación, a su vez  LA    UDES se compromete a  utilizar todos los mecanismos idóneos para el control efectivo y real de la actividad desarrollada por el estudiante, teniendo en cuenta el grado de responsabilidad, disciplina, eficiencia y calidad de su trabajo, designando para ello un docente que se encargará de realizar el referido proceso evaluativo. TERCERA.-  OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: 1. - Someter a estudio y aprobación por parte de las directivas de la misma, el plan de trabajo propuesto por LA UDES, realizando las sugerencias y recomendaciones que sean pertinentes.  2. - Suministrar los medios y/o elementos y la información requeridos por el estudiante para desarrollar el plan de trabajo presentado. 3. -  Dar a conocer al estudiante designado, las normas de la Empresa, en cuanto a su organigrama y políticas internas.  4. - Designar un tutor  que brinde apoyo, dirección, asesoría y sea parte del proceso evaluativo del estudiante concebido por LA UDES. Este tutor deberá ser la persona encargada de la sección en donde el discente se vaya a desempeñar.  5. -  Informar oportunamente al Director del Programa de Ingeniería Industrial, al Comité de Investigaciones o al docente encargado de la asesoría y supervisión, sobre las fallas o incumplimiento de los deberes y compromisos del estudiante durante el desarrollo del proyecto de Investigación en la Entidad.  CUARTA.-   DURACION DEL CONVENIO: El presente acuerdo tendrá una vigencia 8 meses, contados a partir de su firma y podrá ser prorrogado de mutuo acuerdo por las partes, hasta por un término igual al inicialmente pactado. QUINTA.-  TERMINACIÓN DEL CONVENIO: Podrá darse por terminado de común acuerdo por las partes, o por decisión unilateral de una de ellas, informando con un (1) mes de  antelación a la vigencia pactada.  SEXTA.-  SOPORTE PROBATORIO:  Es de resaltar que el presente acuerdo requerirá para su desarrollo de la extensión de las respectivas Actas adicionales, en donde se resaltan los términos de referencia específicos, tales como la identificación del estudiante y su respectivo plan de trabajo aprobado por el comité de Investigaciones, que harán parte integral de este convenio.  SEPTIMA.-  TIPO DE RELACION: Para todos los efectos legales  y contractuales,  y dada la naturaleza de este acuerdo, las partes firmantes no adquieren ningún tipo de obligación de carácter laboral o civil entre sí, más que la de cooperación Interinstitucional emanada de este Convenio.   Para constancia, se firma como aparece de conformidad por los participantes, en la ciudad de                                                                                                        Bucaramanga, a los (xxxx) días del mes de xxxxxx del año dos mil quince (2015).
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